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Compte rendu du CAC-R1 
Mardi 2 juin 2026 

Rédigé par les élu·es PULS 

 
Le conseil académique2 restreint (CAC-R) se réunit sous 3 formations distinctes :  

I- CAC-R-EC : restreint pour toutes les enseignantes-chercheuses et tous les 
enseignants-chercheurs (MCF3/PR4)  

II- CAC-R-DP : restreint pour les enseignantes-chercheuses et enseignants-
chercheurs en double parité MCF/PR et H/F  

III- CAC-R-PR : restreint pour les PR 
 
A la tribune : La Présidente (Christine Neau-Leduc), les 2 VP Commission recherche (Cécile 
Faliès et Violaine Sébillote), la VP CFVU (Antonella Tufano), la directrice RH (Florence 
Robin-Sabil).  
La séance débute à 14h10.  
 

I- CAC-R-EC : restreint pour toutes les enseignantes-chercheuses et tous les 
enseignants-chercheurs (MCF/PR)  

 
1- Informations de la Présidente de l'université : néant.  
 
2- Création et nomination d'un comité de sélection (COS) pour l'année universitaire 
2026-2027 pour le recrutement d'un agent contractuel en application de l'article L. 954-3 
du code de l'éducation pour l'école des arts de la Sorbonne (EAS 3 UFR 04)   
 

Proposition de poste qui s'adresse à un doctorant, contrat LRU qui aura vocation 
enseignement arts plastiques & cinéma. Poste déjà validé par le CCS. 
 

Résultats du vote : adopté à l’unanimité  

 
3- Agrément des vacataires d'enseignement 2023-2024 
 

Pour rappel, l’agrément des vacataires permet de valider et d’autoriser officiellement 
l’intervention d’enseignant·es non-titulaires pour des missions ponctuelles, en garantissant 
leur compétence et leur conformité aux besoins pédagogiques. 

Résultats du vote : adopté à l’unanimité  

 
1 Conseil académique en formation restreinte  
2 https://www.pantheonsorbonne.fr/universite/organisation/conseil-academique  
3 Maîtresse / Maître de conférences  
4 Professeur·es des universités  

https://www.pantheonsorbonne.fr/universite/organisation/conseil-academique
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4- Agrément des vacataires d'enseignement 2024-2025 
 

Résultats du vote : adopté à l’unanimité  
 
5- Agrément des vacataires d'enseignement 2025-2026 
 

Résultats du vote : adopté à l’unanimité 
 
6- Questions diverses : aucune.  
 
La séance est levée à 14h18.  
 
 

II- CAC-R-DP : restreint pour les enseignantes-chercheuses et enseignants-
chercheurs en double parité MCF/PR et H/F  

 
1- Informations de la Présidente de l'université : néant.   
 
2- Avis relatifs aux recrutements des maîtres de conférences dans le cadre de la 
campagne 2026  
 
> Section : 18  
N° d'emploi : 261525  
Profil : Esthétique et philosophie de l'art  
Résultats du vote : 1 abstention, 17 Pour, adopté.  
 
> Section 18 
N° d'emploi : 261537 
Profil : Sociologie de l'art et de la culture 
Résultats du vote : 18 Pour, unanimité, adopté.  
 
> Section 02 
N° d'emploi : 261538 
Profil : Droit administratif - Science administrative 
Résultats du vote : 18 Pour, unanimité, adopté.  
 
> Section 02 
N° d'emploi : 261539 
Profil : Droit administratif - Droit des libertés fondamentales 
Résultats du vote : 18 Pour, unanimité, adopté. 
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> Section 01 
N° d'emploi : 261540 
Profil : Droit comparé - Droits étrangers 
Résultats du vote : 18 Pour, unanimité, adopté. 
 
> Section 01 
N° d'emploi : 261541 
Profil : Droit de l'Union européenne - Droit de la Convention européenne des droits de 
l'homme 
Résultats du vote : 18 Pour, unanimité, adopté.  

 
> Section 02 
N° d'emploi : 261542 
Profil : Droit des finances publiques 3 Droit constitutionnel 
Résultats du vote : 18 Pour, unanimité, adopté.  

 
> Section 02 
N° d'emploi : 261543 
Profil : Droit public des affaires 
Résultats du vote : 18 Pour, unanimité, adopté. 
 
> Section 01 
N° d'emploi : 261544 
Profil : Droit social 
Résultats du vote : 18 Pour, unanimité, adopté.  

 
> Section 03 
N° d'emploi : 261545 
Profil : Histoire du droit 
Résultats du vote : 18 Pour, unanimité, adopté.  

 
> Section 05 
N° d'emploi : 261546 
Profil : Sciences éco 
Résultats du vote : 18 Pour, unanimité, adopté. 
 
> Section 22 
N° d'emploi : 261547 
Profil : Histoire et civilisations : histoire des mondes modernes... 
Résultats du vote : 18 Pour, unanimité, adopté.  
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> Section 22 
N° d'emploi : 261548 
Profil : Histoire du cinéma 
Résultats du vote : 18 Pour, unanimité, adopté.  

 
> Section 22 
N° d'emploi : 261549 
Profil : Humanités numériques et histoire de l’art 
Résultats du vote : 18 Pour, unanimité, adopté.  
 
> Section 22 
N° d'emploi : 261550 
Profil : Histoire et civilisations 
Résultats du vote : 18 Pour, unanimité, adopté.  

 
> Section 22 
N° d'emploi : 261551 
Profil : Histoire et civilisations 
Résultats du vote : 18 Pour, unanimité, adopté. 
 
N° d'emploi : 261552 
Profil : Droit des Affaires - Droit Civil 
Résultats du vote : 18 Pour, unanimité, adopté. 
 
N° d'emploi :261553 
Profil : Stratégie et économie d'entreprise 
Résultats du vote : 18 Pour, unanimité, adopté.  

 
N° d'emploi : 261554 
Profil : Ingénierie des systèmes d'informations intelligents et responsables 
Résultats du vote : 18 Pour, unanimité, adopté. 
 
N° d'emploi : 261547 
Profil : Histoire et civilisations : histoire des mondes modernes... 
Résultats du vote : 18 Pour, unanimité, adopté. 
  
 N° d'emploi : 261555 
 Profil : Cartographie, géovisualisation et géomatique 

Résultats du vote : 18 Pour, unanimité, adopté. 
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3- Avis relatifs à des demandes de classement  
 
Demande de classement d'un collègue recruté suite à un parcours de PRAG puis d'ATER 
demandant à reprendre en totalité son contrat de recherche EHESP consécutif à l'obtention de 
son doctorant soit une reprise de 5 années. 
 
Résultats du vote : 26 Pour, unanimité, adopté.  
 
4- Avis relatifs à des positions administratives 
 
Deux demandes d'accueil en délégation : 
 
> Délégation au Centre Marc Bloch (1 an) 

Résultats du vote : 26 Pour, unanimité, adopté. 
 
> Délégation française d'Athènes (6 mois) 

Résultats du vote : 26 Pour, unanimité, adopté.  

  
5- Questions diverses : aucune.  
 
La séance est levée à 15h30.  

 
 

III- CAC-R-PR : restreint pour les PR 
 
1- Informations de la Présidente de l'université : néant.  
 
2- Avis relatifs aux recrutements des professeurs des universités dans le cadre de la 
campagne 2026  
 
261492_EDS_Droit de l'UE 
Résultats du vote : 14 Pour, unanimité, adopté.  

 
 261500_EES_Economie 
Résultats du vote : 14 Pour, unanimité, adopté.  

 
261276_EHS_Histoire du monde hellénistique 
Résultats du vote : 1 Abstention, 13 Pour, adopté.  
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 261494_EES_Economie 
Résultats du vote : 14 Pour, unanimité, adopté.  

 
261501_EHAAS_Histoire de l'Art Contemporain 
 Résultats du vote : 14 Pour, unanimité, adopté.  

 
261505_UFR 27_Mathématiques appliquées à la Finance 
 Résultats du vote : 14 Pour, unanimité, adopté.  

 
 261506_UFR 08_Géopolitique 
 Résultats du vote : 1 Ne prend pas part au vote, 13 Pour, adopté.  

 
 261507_UFR 10_Histoire de la Philosophie Moderne 
Note de synthèse jointe 
Discussion en présence de la présidence de la DAJI et de la VP Ressources Humaines, 
Soraya Messaï Bahri. 
Procédure de recrutement PR — Histoire de la philosophie moderne, XVIIe-XVIIIe siècles 
Résultats du vote : 1 Blanc, 4 Contre, 3 Abstentions, 9 Pour, adopté.  

 

Fin de la séance : 17h.  

 

Compositions des commissions : https://ent-intranet.pantheonsorbonne.fr/vie-
institutionnelle/coordination-des-instances  
 

_________________________________ 
 
 
Compte-rendu rédigé par les élues/élus PULS du CAC-R.  
 
PULS, le site : https://puls-p1.fr/  
 
 
            

         

https://ent-intranet.pantheonsorbonne.fr/vie-institutionnelle/coordination-des-instances
https://ent-intranet.pantheonsorbonne.fr/vie-institutionnelle/coordination-des-instances
https://puls-p1.fr/

